RESOLUTION DE KOLWEZI - ACCORD X.0
Adoptée a Genéve, le 23 avril 2025
““ Pour la redéfinition de la nouvelle productivité inclusive ”’

Préambule

L’Assemblée des Parties, réunie sous I'égide de la Tribune Afrique X.0,

Considérant la nécessité impérieuse d’un nouveau point de gravité pour I'équilibre
mondial ;

Rappelant que l'année 1944, a Bretton Woods, a vu la naissance du Fonds
Monétaire International et d’un ordre financier global ;

Rappelant également que 'année 1971, a Davos, a inauguré un nouvel ordre
politique et économique mondial par le Forum Economique International ;
Soulignant qu'en 2026, a Kolwezi en République Démocratique du Congo,
'Afrique et le monde convergent pour I'adoption de la Résolution de Kolwezi,
I’Accord X.0, texte fondateur de la nouvelle productivité inclusive, ancrée dans la
justice, la durabilité et I'équité ;

Affirmant que la présente Résolution s’inscrit dans la continuité historique des
grandes initiatives internationales pour I'équilibre économique, social et politique de

'humanité.
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Adopte solennellement la présente Résolution de Kolwezi, dénommée Accord X.0.
Chapitre | — Philosophie et Définition

La Résolution de Kolwezi proclame que la paix et la prospérité ne sauraient étre
consolidées par la seule croissance économique quantitative. Elles exigent une
transformation qualitative de la productivité, fondée sur l'inclusion et I'équité.

La productivité inclusive devient ainsi un paradigme stratégique : elle ne se limite pas a
produire davantage, mais a produire mieux, en assurant une juste répartition des
opportunités et des bénéfices a 'ensemble des composantes de la société.

Cette approche repose sur trois dimensions essentielles :

1. Investir dans les personnes comme capital premier
o Femmes, jeunes, travailleurs informels, communautés rurales et urbaines
marginalisées constituent le cceur de la productivité future.
o Investir dans I'éducation, la santé, la formation professionnelle, le numérique
et 'acces équitable aux infrastructures n’est pas une charge, mais une
condition sine qua non d’une résilience durable.

2. Batir des institutions résilientes et inclusives
o Les institutions, locales comme nationales, doivent incarner la confiance et la
transparence.
o Elles doivent garantir un climat d’affaires équitable, encourager l'innovation,
protéger les droits sociaux et intégrer des mécanismes de meédiation et de
prévention des conflits.

3. Transformer les gains de productivité en dividendes de paix
o Chaque innovation, emploi créé, richesse générée deit renforcerta cohésion
sociale et réduire les inégalités.
o La productivité inclusive est un instrument diplomatique de-stabilisation,
offrant des alternatives crédibles a I'économie/de/survie/et rendant|laipaix
economiquement rationnelle pour tous les acteurs.

Ainsi, la Résolution de Kolwezi érige la productivité in¢lasivé en'\normesuniversetle
de gouvernance économique et sociale : non pas un luxe\mais une, necessite‘pour
garantir la prévention des conflits, 'ancrage de la paix et I'avénement d une,prosperité
réellement partagée.
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Chapitre Il — Architecture institutionnelle

La Tribune Afrique X.0 se structure autour des organes suivants :

Assemblée Générale X.0 — Forum universel réunissant Etats, institutions et
partenaires économiques et sociaux.
Conseil Restreint — Cercle décisionnel chargé du suivi de l'application des
résolutions.
Commissions thématiques, chargées d’examiner et de proposer des solutions
dans les domaines clés :

o Economie numérique & inclusion financiére

o Sous-traitance & industrialisation

o Energie & mines

o Education X.0

o Souveraineté & sécurité

o Diaspora & diplomatie

o Gouvernance et innovation institutionnelle

Chapitre Ill — Articles opérationnels

. Gouvernance : La Tribune comprend I’Assemblée Générale, le Conseil X.0 et les

Commissions thématiques.
Secrétariat Permanent : L’AG2] GLOBAL assure la coordination, la continuité et le
Suivi.
Objectifs 2030 :
o Inclusion financiére de 200 millions d’Africains via FLOXA.
o Adoption du référentiel DOMINIZ X.0 dans 30 pays.
o Transformation locale de 40 % des ressources par deS pacte$ industriels
régionaux.
o Programmes Education X.0 dans 25 pays.
o Renforcement de la souveraineté numérique /et( de/ |interepérabilité des
systémes publics.
Financement : Cotisations, partenariats institutionngls;, -sponsoring, . licences
DOMINIZ, droits d’'inscription. FLOXA assure la collecte ‘et |a tfagabilite.
Transparence et intégrité : Code de conduite X0\ décladation des _confliis
d’intéréts.
Suivi et évaluation : Publication annuelle d’un tableau de bord\continental:
Observateurs internationaux : ONU, UA, BAD, UE,\BRIES;~etc!; avec' voiX
consultative.
Entrée en vigueur : La Résolution prend effet dés son adoption a-Kolwezi-en 2026+
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Chapitre IV — Déroulé et adoption

e Jour 1 : Ouverture solennelle (Présidents africains, ONU, UA, AG2l GLOBAL),
adoption de I'agenda, session pléniere | (Productivité inclusive comme fondement
de la paix).

e Jour 2 : Sessions thématiques Il a IV (Investir dans les personnes, Institutions
résilientes, Dividendes de paix), restitution des ateliers.

o Jour 3 : Lecture, amendements, adoption et signature de la Résolution, conférence
de presse internationale, cérémonie de cléture avec messages de la RDC, de 'UA
et de la communauté internationale.

Chapitre V - Signatures & Adhésions
Les Parties ci-dessous signent et adhérent a la présente Résolution / Accord X.0 :
« Etat/ Gouvernement Nom & Fonction Signature Date

« Institution régionale Nom & Fonction Signature Date
(UA/CEDEAO/SADC]...)

e Entreprise / Groupe Nom & Fonction Signature Date
« ONG / Fondation Nom & Fonction Signature Date
e Presse/Média Nom & Fonction Signature Date
o Observateur international Nom & Fonction Sighature Date

Chapitre VI - Conclusion

La Résolution de Kolwezi (2026) — Accord X.0 consacre |la villegde Kolwezi
comme capitale mondiale de I'inclusion productive et marque I'avenement d’une ere
nouvelle.

En reliant Bretton Woods (1944), Davos (1971) et Kolwezi'(2026)\ elle' établitila
continuité historique d’'une humanité cherchant son équilibre et confirme que-lAfrique-€st
désormais le centre de gravité du futur productif global.
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Secrétariat permanent
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Secrétaire Parmenant

Jean-Alexis VERSANT
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